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§ 1. Postanowienia ogólne 

1. Rada Branżowego Centrum Umiejętności nr 1 w dziedzinie Włókiennictwo i Tekstylia 

w Łodzi, zwana dalej „Radą BCU”, jest ciałem doradczo-opiniodawczym Dyrektora 

BCU. 

2. Rada działa na podstawie: 

o statutu Branżowego Centrum Umiejętności nr 1 w dziedzinie Włókiennictwo 

i tekstylia w Łodzi, 

o niniejszego Regulaminu, 

o oraz przepisów ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe. 

3. Celem działania Rady BCU jest zapewnienie wysokiej jakości i aktualności działań 

Centrum poprzez współpracę z przedstawicielami edukacji, nauki, przemysłu i 

administracji. 

§ 2. Zadania Rady BCU 

1. Do zadań Rady BCU należy w szczególności: 

1. opiniowanie planu pracy i planu finansowego BCU, 

2. opiniowanie programów nauczania, szkoleń i kursów realizowanych przez 

BCU, 

3. rekomendowanie kierunków rozwoju Centrum w zakresie dydaktycznym, 

technologicznym i organizacyjnym, 

4. inicjowanie i wspieranie współpracy z uczelniami, szkołami, instytucjami 

publicznymi oraz przedsiębiorstwami branży włókienniczej i tekstylnej, 

5. analizowanie potrzeb rynku pracy i przekazywanie Dyrektorowi BCU 

rekomendacji w tym zakresie, 

6. wspieranie Dyrektora BCU w promocji kształcenia branżowego i działalności 

Centrum, 

7. uczestnictwo w ewaluacji jakości kształcenia i organizacji procesów 

szkoleniowych, 

8. wyrażanie opinii w sprawach istotnych dla rozwoju i działalności BCU. 

2. Rada BCU może powoływać zespoły robocze, w tym zespoły ds. programowych, 

technologicznych, rozwoju kompetencji oraz współpracy z przemysłem. 

§ 3. Skład Rady BCU 

1. W skład Rady BCU wchodzi po jednym przedstawicielu: 

1. powiatowej rady rynku pracy właściwej dla miasta Łodzi, 

2. wojewódzkiej rady rynku pracy właściwej dla województwa łódzkiego, 

3. organu prowadzącego – Miasta Łodzi. 



2. W skład Rady BCU wchodzi ponadto po dwóch przedstawicieli: 

1. organizacji pracodawców, samorządu gospodarczego, stowarzyszenia 

branżowego lub sektorowej rady ds. kompetencji właściwych dla dziedziny 

włókiennictwa i tekstyliów, 

2. pracodawców lub przedsiębiorstw działających w branży włókienniczej i 

tekstylnej, 

3. osób prowadzących zajęcia lub szkolenia w Branżowym Centrum 

Umiejętności. 

3. Członków Rady BCU wskazują właściwe podmioty, przekazując Dyrektorowi BCU 

pisemne potwierdzenie delegacji. 

4. W pracach Rady mogą uczestniczyć z głosem doradczym osoby zaproszone przez 

Przewodniczącego Rady za zgodą Dyrektora BCU. 

§ 4. Organizacja pracy Rady BCU 

1. Rada wybiera spośród swojego grona Przewodniczącego i Sekretarza. 

2. Posiedzenia Rady odbywają się co najmniej dwa razy w roku. 

3. Zwołuje je Przewodniczący, z własnej inicjatywy, na wniosek Dyrektora BCU lub co 

najmniej 1/3 członków. 

4. Uchwały Rady zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej 

połowy członków. 

5. Z każdego posiedzenia sporządza się protokół podpisany przez Przewodniczącego i 

Sekretarza. 

6. Obsługę administracyjną Rady zapewnia Dyrektor BCU. 

§ 5. Kadencja i członkostwo 

1. Kadencja Rady BCU trwa 3 lata. 

2. Dopuszcza się coroczną rotację do 1/3 składu Rady. 

3. Członkostwo w Radzie ma charakter społeczny i nieodpłatny. 

4. Członkostwo wygasa w przypadku: 

o pisemnej rezygnacji, 

o odwołania przez instytucję delegującą, 

o nieuczestniczenia w dwóch kolejnych posiedzeniach bez usprawiedliwienia, 

o utraty związku z instytucją delegującą. 

§ 6. Postanowienia końcowe 

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem jego zatwierdzenia przez Dyrektora BCU. 



2. W sprawach nieuregulowanych stosuje się postanowienia Statutu Branżowego 

Centrum Umiejętności nr 1 w Łodzi. 

 


